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MARINA DEL PILAR AVILA OLMEDA GOBERNADORA DEL ESTADO DE BAJA 
CALIFORNIA, EN EJERCICIO DE LA FACULTAD QUE ME CONFIERE EL ARTÍCULO 
49, FRACCIÓN I DE LA CONSTITUCIÓN POLÍTICA DEL ESTADO LIBRE Y 
SOBERANO DE BAJA CALIFORNIA Y CON FUNDAMENTO EN EL ARTÍCULO 8, 
FRACCIÓN II DE LA LEY ORGÁNICA DEL PODER EJECUTIVO DEL ESTADO DE 
BAJA CALIFORNIA, Y 

 
CONSIDERANDO 

 
 

PRIMERO. Que el  artículo 1 de la Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos 
(CPEUM) determina que las autoridades, en el ámbito de sus competencias, tienen la 
obligación de promover, respetar, proteger y garantizar los derechos humanos de 
conformidad con los principios de universalidad, interdependencia, indivisibilidad y 
progresividad y, en consecuencia, el Estado deberá velar y cumplir con el principio de 
interés superior de las niñas, niños y adolescentes, garantizando de manera plena sus 
derechos.  
 
 
SEGUNDO. Que el artículo 3 de la CPEUM establece, que la educación se basará en el 
respeto irrestricto de la dignidad de las personas con un enfoque de Derechos Humanos 
y de igualdad sustantiva, y tenderá a desarrollar armónicamente todas las facultades del 
ser humano y fomentará en él, a la vez, el amor a la Patria, el respeto a todos los derechos, 
libertades, la cultura de paz y la conciencia de la solidaridad internacional, en la 
independencia y en la justicia; promoverá la honestidad, los valores y la mejora continua 
del proceso de enseñanza.  
 
 
TERCERO.  Que los artículos 3, 19, 28 y 29 de la Convención sobre los Derechos del 
Niño, dispone que los Estados Partes, se comprometen a asegurar al niño la protección y 
el cuidado que sean necesarios para su bienestar, teniendo en cuenta los derechos y 
deberes de sus padres, tutores u otras personas responsables de él ante la Ley y, con ese 
fin tomarán todas las medidas legislativas; en ese sentido, se adoptarán cuantas medidas 
sean adecuadas para velar porque la disciplina escolar se administre de modo compatible 
con la dignidad humana de los niños, niñas y adolescentes, con el fin de preparar a éstos 
para asumir una vida responsable en una sociedad libre, con espíritu de comprensión, 
paz, tolerancia, igualdad de los sexos y amistad entre todos los pueblos, grupos étnicos, 
nacionales y religiosos y personas de origen indígena. 
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CUARTO. Que el artículo 73 de la Ley General de Educación, determina que en la 
impartición de educación para menores de dieciocho años se tomarán medidas que 
aseguren al educando la protección y el cuidado necesarios para preservar su integridad 
física, psicológica y social sobre la base del respeto a su dignidad y derechos, y que la 
aplicación de la disciplina escolar sea compatible con su edad, de conformidad con los 
lineamientos que para tal efecto se establezcan. 
 
 
QUINTO. Que la Nueva Escuela Mexicana (NEM) en la Educación Media Superior, 
establece una educación con sentido crítico, humanista y comunitario, que permita valorar, 
atender y potenciar la educación como un proyecto social compartido y que responda a 
los contextos y características de las y los estudiantes, al tiempo de hacer un llamado a 
las madres, padres de familia, tutores y a todos los miembros de la comunidad escolar y 
social a involucrarse y comprometerse en el proceso de transformación educativa, basada 
en ocho principios que la sustentan: 
 

1. Identidad con México. Favorece el aprecio de la cultura, la historia y los valores 
de nuestro país respetando la diversidad cultural, lingüística y de pensamiento de 
los diferentes pueblos originarios; 

 
2. Responsabilidad Ciudadana. Implica ejercitar valores, derechos y deberes para 

aportar bienestar colectivo y desarrollar una conciencia social, destacando la 
justicia, la libertad, la igualdad, la honradez, la gratitud, y la participación 
democrática; 

 
3. Honestidad. Se enfatiza el comportamiento que permite a una persona tender 

lazos de confianza con los otros debido a que actúa con base en la verdad y la 
congruencia entre lo que piensa, dice y hace, dentro de la comunidad; 

 
4. Participación en la transformación de la sociedad. Se pretende superar la 

indiferencia, el individualismo y la apatía para formular, actuar y dar seguimiento 
de manera creativa, dialógica e inclusiva a propuesta de solución a problemas 
comunes, procurando el desarrollo integral, igualitario y sustentable de la 
sociedad; 

 
5. Respeto a la dignidad humana. Supone ejercer, respetar, ejercer y promover los 

derechos humanos, con el propósito de construir una sociedad justa, libre y 
democrática; 
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6. Interculturalidad. Apreciar la diversidad cultural y lingüística fomentando el 
diálogo e intercambio entre las culturas de nuestro país, sobre una base de 
equidad, respeto y comprensión mutua; 

 
7. Cultura de la paz. Favorecer el diálogo constructivo, la solidaridad y la búsqueda 

de acuerdos que permitan la solución no violenta de conflictos y la convivencia en 
un marco de respeto a las diferencias, promoviendo la solidaridad y la búsqueda 
de una sociedad pacífica con desarrollo sostenible, inclusiva y con igualdad de 
oportunidades, y 

 
8. Respeto a la naturaleza. Reconocer que nuestra existencia y bienestar depende 

de la existencia del medio ambiente, incentivando la conciencia, el conocimiento, 
la protección y conservación del entorno minimizando la contaminación ambiental. 

 
 
SEXTO. Que la NEM plantea una propuesta educativa distinta, mediante la construcción 
de un marco curricular común de la educación media superior (MCCEMS), el cual tiene 
como propósito principal desarrollar una base de habilidades, de conocimientos y de 
cultura para adolescentes y jóvenes, que les permita aprender a aprender de por vida, con 
el involucramiento y la participación de todos los actores educativos, en un ambiente de 
paz y respeto a la diversidad cultural. 
 
 
SÉPTIMO. Que para el cumplimiento de los ejes prioritarios 2023-2024 de la NEM, se 
coloca al centro de la acción pública el máximo logro de aprendizajes de las y los 
adolescentes y jóvenes, es decir, se anteponen a los “Jóvenes al Centro” considerando a 
los planteles como un espacio donde todos ellos confluyen, de lo cual se desprende la 
necesidad de poner la “Escuela al Centro” del servicio educativo entendida como “Centro 
de la Convivencia Comunitaria” desde donde se impulsan las transformaciones, en el 
contexto del MCCEMS. 
 
 
OCTAVO. Que uno de los retos en la educación media superior es la construcción y 
promoción entre los alumnos de una cultura de la paz, estilos de vida saludables y 
habilidades socioemocionales para vivir en comunidad, lo cual se pretende lograr 
mediante un conjunto de acciones, planes, acuerdos, convenios establecidos por la 
Secretaría de Educación Pública, denominado Estrategia Nacional para la Construcción 
de Paz en la Educación Media Superior. 
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NOVENO. Que la Construcción de Paz en Educación Media Superior es un proceso que 
requiere un cambio de mentalidad tanto a nivel individual como colectivo, en este cambio, 
la educación tiene un papel fundamental que se debe promover desde las aulas, ya que 
la escuela en todos sus niveles, es un espacio en el que obtenemos conocimientos y 
convivimos con personas diferentes, que vienen de familias distintas a la nuestra, con 
otras costumbres, otras formas de vivir y de convivir; es en las escuelas donde terminamos 
de construir valores como el respeto, la tolerancia, solidaridad, honestidad, lealtad, entre 
otros, y serán estos valores, los que formarán buenos ciudadanos.  
 
 
DÉCIMO. Que la Estrategia 3 de la Política Educación, Ciencia y Tecnología del Plan 
Estatal de Desarrollo 2022-2027, es prioridad del Estado, generar ambientes escolares 
sanos y pacíficos que favorezcan el proceso de enseñanza-aprendizaje mediante la 
Prevención de la Violencia en todas sus modalidades, Prevención de Adicciones y 
Cuidado de la Salud Mental de los integrantes de la comunidad escolar, con la 
consecuente permanencia y egreso de las y los estudiantes en el nivel educativo que nos 
ocupa.  
 
 
DÉCIMO PRIMERO. Que en este contexto, la Coordinación General de Gabinete del 
Poder Ejecutivo realiza Mesas de trabajo para la Prevención de Adicciones donde 
participa la Secretaría de Educación a través de la Dirección de Educación Media Superior, 
en la cual se propone el diseño de una estrategia de intervención multidisciplinaria para 
atención a planteles de educación media superior con alta incidencia o con factores de 
riesgo elevados, mediante actividades orientadas a la prevención de violencia en todas 
sus modalidades, resolución pacífica de conflictos mediante el diálogo, prevención de 
adicciones y prevención y cuidado de la salud mental, con las instituciones aliadas que en 
ella participan, atendiendo a la problemática de cada plantel conforme al diagnóstico de 
factores de riesgo realizado previamente por el Instituto de Psiquiatría del Estado de Baja 
California y la información plasmada en el Registro Estatal de Incidencias de los Planteles 
del Nivel Medio Superior. 
 
 
DÉCIMO SEGUNDO. Que el trabajo interdisciplinario, interinstitucional e integral 
realizado como el señalado en el Considerando que precede, constituye una aportación 
del Estado para el cumplimiento de la Estrategia Nacional para la Construcción de Paz, 
por lo que se considera necesario, generar las condiciones para que este esfuerzo, 
forme parte de la estrategia estatal preventiva integral y permanente que coadyuve al 
establecimiento de entornos escolares seguros e inclusivos, donde prevalezca el 
respeto entre sus integrantes, la sana convivencia y la resolución pacífica de conflictos. 
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DÉCIMO TERCERO.  Con fundamento en los artículos 49, fracción I de la Constitución 
Política del Estado Libre y Soberano de Baja California  y 8, fracción II de la Ley Orgánica 
del Poder Ejecutivo del Estado de Baja California, y en atención a lo señalado en los 
considerandos que anteceden, la persona titular del Poder Ejecutivo Estatal está 
facultada para expedir, los decretos, acuerdos, lineamientos, circulares y disposiciones 
de carácter general para el buen desempeño de sus funciones; por lo que he tenido a 
bien expedir el siguiente: 
 
 
DECRETO QUE CREA EL CONSEJO ESTATAL PARA LA CONSTRUCCIÓN DE PAZ 
ESCOLAR EN EL NIVEL MEDIO SUPERIOR 
 

 
CAPÍTULO I 

DISPOSICIONES GENERALES 
 

Artículo 1. El Consejo para la Construcción de Paz Escolar en el Nivel Medio Superior del 
Estado de Baja California, se crea con el objeto de llevar a cabo las acciones de 
coordinación interinstitucionales necesarias, para la promoción de la Cultura de la Paz, 
Erradicación de la Violencia y Prevención de Riesgos que se presenten en los centros 
educativos de nivel medio superior dentro del ámbito de su competencia y en cumplimiento 
a la normativa aplicable.  
 
Artículo 2. Para efectos del presente Decreto se entenderá por: 
 

I. Asambleas: Las Asambleas de paz escolar y redes de apoyo de la estrategia cero 
tolerancia; 

 
II. Consejo: El Consejo para la Construcción de la Paz Escolar en el Nivel Medio 

Superior, y 
 
III. Lineamientos: Los Lineamientos para la Prevención y Atención de la Violencia 

Sexual en los planteles dependientes de las unidades administrativas adscritas a 
la Subsecretaría de Educación Media Superior. 

 
Artículo 3. El Consejo tendrá entre sus acciones el diseño e implementación de una 
estrategia preventiva interdisciplinaria, interinstitucional e integral con esfuerzos 
articulados y organizados para lograr la sana convivencia y construcción de paz en los 
planteles mediante la prevención de la violencia en todas sus modalidades, prevención de 
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las adicciones y la prevención y cuidado de la salud mental en los planteles del nivel medio 
superior. 
 
Artículo 4. El Consejo trabajará bajo los objetivos específicos siguientes:  
 

I. El desarrollo e implementación de la estrategia integral de prevención en los 
planteles de educación media superior de Baja California, de sostenimiento 
público y privado, federal o estatal; 

 
II. El apoyo y seguimiento a la canalización que realice el personal directivo de los 

planteles a estudiantes a las diversas instituciones participantes de acuerdo a las 
incidencias que llegaran a presentarse; 

 
III. La evaluación de la intervención en cada plantel y la elaboración del diagnóstico 

de detección de riesgos y violencia necesarios para el ajuste o adecuación de la 
estrategia integral de prevención, previo al inicio de cada semestre, y 

 
IV. La alineación y la integración de las instituciones estatales aliadas para la 

participación en las Asambleas. 
 

Artículo 5. El Consejo, estará integrado de la manera siguiente: 
 

I. Una presidencia, que será la persona titular de la Secretaría General de Gobierno;  
 

II. Una secretaría técnica, que será la persona titular de la Secretaría de Educación;  
 

III. Catorce vocalías que recaerán en: 
 

1. La persona titular de la Secretaría de Seguridad Ciudadana;  
 

2. La persona titular de la Secretaría de Salud;  
 

3. La persona titular de la Secretaría del Trabajo y Previsión Social; 
 

4. La persona titular de la Secretaría de Cultura;  
 

5. La persona titular de la Secretaría de Inclusión Social e Igualdad de Género; 
 

6. La persona titular del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del 
Estado de Baja California; 
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7. La persona titular del Instituto de Psiquiatría del Estado de Baja California; 
 

8. La persona titular del Instituto del Deporte y Cultura Física de Baja California;  
 

9. La persona titular del Instituto de la Juventud del Estado de Baja California; 
 

10. La persona titular del Instituto de la Mujer para el Estado de Baja California;   
 

11. La persona titular de la Comisión Estatal de Prevención, Atención, Sanción 
y Erradicación de la Violencia contra las Mujeres (SEPAVEM); 
 

12. La persona titular de la Unidad de Enlace Educativo de la Secretaría de 
Educación Pública en representación de los subsistemas federales del nivel 
medio superior; 

 
13. La persona titular de la Subsecretaría de Educación Media Superior, 

Superior e Investigación de la Secretaría de Educación, en representación 
de los subsistemas estatales del nivel medio superior, y 
 

14. La persona representante de las Escuelas Particulares de Nivel Medio 
Superior. 
 

Las personas titulares de la Fiscalía General del Estado y de la Comisión Estatal de 
Derechos Humanos, podrán integrar el Consejo, previa gestión que realice la titularidad 
de la presidencia para que en el ámbito de su competencia y en atención a la naturaleza 
de órganos constitucionales autónomos, determinen participar de forma permanente.  
 
Artículo 6. Las personas integrantes del Consejo podrán designar, por oficio a las 
personas que las suplirán en sus ausencias temporales, las cuales no podrán tener un 
cargo inferior al de subsecretaría, dirección general, coordinación o su equivalente, según 
corresponda, quienes tendrán los mismos derechos y obligaciones que las personas 
titulares. 
 
Asimismo, deberán designar por escrito a los enlaces que formarán parte de las 
Asambleas en cada uno de los centros escolares de nivel medio superior. 
 
Artículo 7. El cargo como integrante del Consejo, será de carácter honorífico, por lo que 
no recibirán retribución, emolumento o compensación alguna por su desempeño y durarán 
en su cargo el tiempo que esté vigente su nombramiento o designación. 
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Artículo 8.  En las sesiones del Consejo la persona titular de la presidencia, podrá llamar 
a participar como invitados especiales a autoridades y personas servidoras públicas 
federales, estatales o municipales, órganos constitucionales autónomos, así como a 
particulares y representantes de grupos u organismos del sector privado, empresarial, 
social y cualquier otro que puedan aportar sus conocimientos y experiencias tendientes a 
cumplir con objeto y funciones del Consejo, estas personas invitadas únicamente tendrán 
derecho al uso de la voz y no de voto. 
  
Artículo 9. Las personas servidoras públicas integrantes del Consejo, así como las 
personas designadas para el cumplimiento de sus fines y objetivos, deberán 
comprometerse a conducir sus actos con estricto apego a los principios de 
constitucionalidad y legalidad, con la finalidad de preservar la confianza que las madres y 
los padres de familia y tutores, estudiantes, usuarios, colaboradores, autoridades y público 
en general han depositado en el gobierno estatal. 
 
 

CAPÍTULO II 
DE LAS SESIONES Y ACUERDOS DEL CONSEJO  

 
Artículo 10. El Consejo celebrará sesiones de forma ordinaria dos veces por año, en los 
meses de enero y agosto, y en forma extraordinaria previa convocatoria de la persona 
titular de la presidencia, a través de la secretaría técnica cuando haya asuntos que por su 
naturaleza así lo ameriten.  
 
Las sesiones ordinarias y extraordinarias podrán ser presenciales y virtuales; en caso de 
realizar sesiones virtuales la convocatoria que al efecto se emita deberá especificar la 
plataforma digital, el usuario y la clave de acceso de la misma para las personas 
participantes.  
 
Artículo 11. Para que el Consejo sesione válidamente deberán estar presentes la mitad 
más uno de las personas integrantes del Consejo, entre las que deberá estar presente la 
persona titular de la presidencia o la persona que esta haya designado como suplente. 
 
Si no se tuviera quórum legal para sesionar en la primera convocatoria, se convocará de 
nueva cuenta dentro de las siguientes 24 (veinticuatro) horas, si en la segunda 
convocatoria no se lograra quórum, se sesionará con los integrantes que se encuentren 
presentes y los acuerdos tendrán validez para todos los efectos.  
 
Artículo 12. Las decisiones y los acuerdos del Consejo se tomarán por mayoría de votos 
de las personas integrantes presentes, en caso de empate la persona titular de la 
presidencia o la persona que esta designe como suplente, tendrá voto de calidad.  
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Artículo 13. La convocatoria para sesiones ordinarias del consejo, deberá ser notificada 
a las personas integrantes con tres días hábiles de anticipación y cumplir, por lo menos, 
con los requisitos siguientes: 
 

I. Ser elaborada en forma escrita; 
 
II. Especificar, fecha, lugar y hora en que tendrá verificativo la sesión, y 
 
III. Contener el orden del día con los asuntos a tratar que serán materia de la sesión, 

en la que deberá considerarse un apartado de asuntos generales.  
 
Artículo 14. La convocatoria para las sesiones extraordinarias del Consejo, serán 
expedidas con un mínimo de anticipación de veinticuatro horas y deberán reunir los 
requisitos a que hace referencia el artículo anterior, con excepción al apartado de asuntos 
generales, dentro del orden del día.  
 
Artículo 15. en las sesiones ordinarias se realizará la presentación de los diagnósticos de 
detección de riesgos de violencia, así como la estrategia de prevención y mecanismos de 
actuación para la preservación de la cultura de la paz en los planteles educativos de nivel 
medio superior.  
 
Artículo 16. Los aspectos relacionados con el funcionamiento, sesiones, funciones de sus 
integrantes, convocatorias, acciones, decisiones, y demás aspectos no contemplados en 
este decreto, se tomarán por decisión del Consejo. 
 
Artículo 17. En cada sesión se levantará el acta correspondiente, la cual, una vez 
aprobada deberá ser firmada por las personas integrantes e invitadas que estuvieron 
presentes en la misma. 
 
 

CAPÍTULO III 
DE LAS FUNCIONES DEL CONSEJO 

 
Artículo 18. El Consejo tendrá las funciones siguientes: 
 

I. Llevar a cabo las acciones necesarias, dentro del ámbito de su competencia y en 
cumplimiento a la normativa aplicable,  la promoción de la cultura de la paz en los 
centros escolares, a través del combate de la discriminación, la violencia, el 
respeto a los derechos humanos, la inclusión social, la igualdad sustantiva, la 
tolerancia, el diálogo constructivo, la solidaridad y la búsqueda de acuerdos que 
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permitan la solución pacífica de conflictos, prevención del riesgo humano, de 
integridad, físicos, materiales e institucionales; 

 
II. Realizar acciones de capacitación para la comunidad escolar en materia de 

derechos humanos, igualdad de género y no discriminación, educación sexual, 
prevención de la violencia en todas sus modalidades, prevención de adicciones, 
promoción de medidas de autocuidado y de estilos de vida saludables, cuidado 
de la salud mental, cultura de la paz y la legalidad, interculturalidad, 
responsabilidad social, a través de elaboración y difusión de materiales 
informativos, campañas, actividades culturales y deportivas, jornadas de atención, 
pláticas, talleres, conferencias y todas aquellas que sean de beneficio para la 
comunidad educativa;  

 
III. Realizar el diagnóstico de detección de factores de riesgo, índices de violencia, 

mecanismos para la presentación de denuncias, la supervisión participativa, 
formación de la comunidad escolar para que identifique la violencia en su ámbito 
personal, familiar, social, y/o que se presenta en los centros escolares; 

 
IV. Registrar y analizar las incidencias de violencia, adicciones y salud mental, que 

permitan identificar la condición del plantel con respecto a estas problemáticas, 
con la finalidad de determinar la recurrencia en los mismos; 

 
V. Elaborar reportes estadísticos de las incidencias notificadas por los planteles 

escolares, las acciones más sobresalientes llevadas a cabo y los resultados 
obtenidos;  

 
VI. Coadyuvar con el personal directivo tanto de los subsistemas como de los 

planteles en la implementación al interior de los centros educativos de las 
estrategias de prevención de la violencia, prevención de adicciones y cuidado de 
la salud mental; 

 
VII. Colaborar con el personal docente y administrativo escolar, en la promoción e 

impulso de los programas de formación y sensibilización para que el personal 
educativo pueda identificar, prevenir, atender y dar seguimiento a los casos de 
violencia, adicciones y cuidado de la salud mental;  

 
VIII. Coadyuvar en la elaboración del Programa Estatal de Convivencia Escolar; 
 
IX. Participar en la promoción y realización de jornadas, talleres, actividades y 

proyectos de prevención, educación y concientización sobre la violencia de 
género, embarazo adolescente y paternidad anticipada; 
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X. Integrar grupos y mesas de trabajo con los subsistemas y personal directivo del 

nivel medio superior para la realización de acciones a que haya lugar, para 
canalizar a las probables víctimas de violencia, discriminación, acoso o violación 
de derechos humanos en cualquiera de sus modalidades, adicciones o problemas 
de salud mental, así como a los agresores ante las instancias competentes para 
su atención; 

  
XI. Brindar asesoría y acompañamiento a los subsistemas y directivos en la 

realización de autodiagnósticos de detección de riesgos, mecanismos para la 
presentación de denuncias, la supervisión participativa, formación y 
fortalecimiento en la identificación de cualquier tipo de conducta de riesgo en su 
ámbito; 

 
XII. Observar y vigilar el debido cumplimiento a los principios constitucionales sobre 

la actuación de las personas al servicio público de los centros educativos de nivel 
medio superior, promoviendo el estricto apego a los principios de honradez, 
lealtad, imparcialidad y eficacia, impulsando campañas de orientación y difusión 
sobre el respeto a los derechos humanos de la comunidad educativa;    

  
XIII. Convocar a otras instituciones del ámbito federal, estatal, municipal, privadas, 

organismos no gubernamentales, a que en función de su competencia colaboren 
a la construcción de paz y resolución pacífica de conflictos en las instituciones de 
nivel medio superior;  

 
XIV. Colaborar en la búsqueda de soluciones integrales para la atención a situaciones 

de riesgo en las que participe la comunidad educativa de nivel medio superior; 
 
XV. Auxiliar al personal administrativo escolar, particularmente a sus directivos en la 

realización de acciones a que haya lugar para canalizar a las probables víctimas 
de Violencia en cualquiera de sus modalidades ante las instancias competentes 
para su atención;  

 
XVI. Promover la integración de Asambleas en cada uno de los centros escolares del 

nivel medio superior; 
 
XVII. Participar en las redes de apoyo que se integren en los centros escolares a través 

de los enlaces designados, en apego a los Lineamientos, y 
 
XVIII. Las demás que sean necesarias para el cumplimiento de los fines del 

Consejo.  
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Artículo 19. La implementación de las acciones por parte de los integrantes del Consejo 
para el cumplimiento de las funciones del mismo, quedarán sujetas a sus respectivas 
competencias y a su disponibilidad financiera, material, humana y operativa.  
 
 

CAPÍTULO IV  
DE LAS FUNCIONES DE LAS PERSONAS INTEGRANTES DEL CONSEJO 

 
Artículo 20. La persona titular de la presidencia tendrá las funciones siguientes: 
 

I. Convocar por conducto de la secretaría técnica, a las sesiones ordinarias y 
extraordinarias del Consejo; 

 
II. Aprobar el orden del día para las sesiones y establecer el día, hora, lugar y 

modalidad para la realización de forma ordinaria y, en su caso, extraordinarias 
cuando así se considere pertinente; 

 
III. Presidir las sesiones del Consejo; 

 
IV. Emitir la declaratoria de quórum para sesionar; 

 
V. Celebrar acuerdos y/o convenios, asistida de la persona titular de la secretaría 

técnica, derivados de los asuntos que competan al Consejo para el cumplimiento 
de su objeto; 

 
VI. Llevar, en el ámbito de las funciones encomendadas, acciones de enlace y 

representación institucional del Consejo, ante las demás autoridades estatales y/o 
municipales correspondientes; 

 
VII. Proponer al Consejo los asuntos que considere relevantes o necesarios para su 

buen funcionamiento o para el cumplimiento de su objeto; 
 

VIII. Coordinar los trabajos de planeación y seguimiento en coordinación con las 
personas integrantes del Consejo;  

 
IX. Solicitar a la persona titular de la secretaría técnica, los informes de seguimiento 

y resultado de los acuerdos tomados en las sesiones de trabajo, y 
 

X. Las demás que sean necesarias para el cumplimiento del objeto del Consejo. 
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  Artículo 21. La persona titular de la secretaría técnica, tendrá las funciones siguientes: 
 

I. Convocar, por instrucciones de la persona titular de la presidencia, a las sesiones 
ordinarias o extraordinarias y elaborar el proyecto del orden del día; 

 
II. Proponer los asuntos que estimen deban ser sometidos a la consideración del 

Consejo; 
 

III. Verificar la existencia de quórum legal para que tengan verificativo las sesiones; 
 

IV. Elaborar la lista de asistencia a las sesiones, el acta con los acuerdos de la sesión 
correspondiente, así como recabar la firma de las personas integrantes que 
asistieron; 

 
V. Dar seguimiento y verificar el cumplimiento a los acuerdos tomados en las 

sesiones de trabajo e informar a la persona titular de la presidencia sobre sus 
avances y cumplimiento; 

 
VI. Resguardar las actas e informes de las sesiones, así como de todo aquel 

documento que le sea entregado al Consejo, con motivo del cumplimiento de su 
objeto; 

 
VII. Mantener comunicación con las personas integrantes del Consejo y los enlaces 

correspondientes, que faciliten la coordinación entre las mismas, y  
 

VIII. Las demás que le confiera la persona titular de la presidencia y aquellas que se 
deriven de otras disposiciones. 

 
Artículo 22.  Las personas vocales tendrán las funciones siguientes: 
 

I. Asistir a las sesiones ordinarias y extraordinarias del Consejo; 
 

II. Participar en las sesiones y en la discusión y, en su caso, aprobar u observar 
los acuerdos que se tomen en el Consejo; 

 
III. Cumplir con los acuerdos tomados en el seno del Consejo; 

 
IV. Informar de los avances y acciones de los temas que les hayan sido asignados, 

cuando le sean requeridos; 
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V. Plantear a la persona titular de la Presidencia, los asuntos que consideren 
pertinentes y necesarios para la realización de sus actividades, en el ámbito de 
su competencia, y 

  
VI. Las demás que les confieran las disposiciones aplicables.  

 
 

ARTÍCULOS TRANSITORIOS 
 
PRIMERO. El presente Decreto entrará en vigor al día siguiente de su publicación en el 
Periódico Oficial del Estado.  
 
SEGUNDO. El Consejo deberá instalarse e iniciar sesiones dentro de los 30 (treinta) días 
naturales siguientes a la entrada en vigor del presente Decreto. 
 
De conformidad con lo dispuesto en el artículo 49, fracción I de la Constitución Política del 
Estado Libre y Soberano de Baja California, imprimase y publíquese el presente Decreto 
para su debido cumplimiento y observancia.  
 
Dado en el edificio del Poder Ejecutivo del Estado, en la Ciudad de Mexicali, Baja 
California, el 29 de febrero de 2024.  
 
 
 
 
 
 
MARINA DEL PILAR AVILA OLMEDA 
    GOBERNADORA DEL ESTADO 
 
 
 
 
 
 

                                                                        ALFREDO ÁLVAREZ CÁRDENAS 
SECRETARIO GENERAL DE GOBIERNO 

 


